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Ante-Projeto dos Estatutos do
Gindsio Nossa Senhora da Conceigao
de Baixa Grande — Estado da Bahia

Regimento Interno
CAPITULO I

Direciao-propriedade e fins do Estabelecimento.

Artigo 1.°—0 Ginasio Nossa Senhora da Con-
ceicio, mantera na cidade de Baixa-Grande, pela Di-
retoria e seus associados beneficentes, uin Estabeleci-
mento educacional que se destina de modo particular,
a mimstrar o ensiuo de grau elementar e médio,

Artigo 2.°--A diregio geral e técnica do Ista-
belicimento, cabe a sua Diretoria.

Artigo 8°—O Presidente-Diretor sera substituido
nos seus impedimentos pelo Vice-Presidente.

CAPITULO II

Da Organiza¢io e Administracao

Artigo 4.°—0 Ginéasio Nossa Senhora da Con-
ceicio mantera sob o regime de externato para amn-
bos os sexos, 0s seguintes cursos:

a) admissao; —b) ginasial;—c) extensao cultural; -
d) noraal.

Artigo 5.2 —A direyao podera instalar outros cur-
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sos ou suspender o funcionamento de qualquer dos
meucionados no artigo 4°, quando julgar conveniente.

Artigo 6 °—Todos os cursos rinistrados estao
sujeitos a seriacho e aos programas oficiais, regendo-
se pela legislagao especifica vigente.

Artigo 7.°—A Diretoria finda seu mandato no
periodo de 3 anos, podendo ser reeleita.

Artigo 8°—O Ginasio Nossa Senhora da Concei-
¢a0, que se regera pelo presente regimento, tera a se-
guinte organizacio administrativa:

a) Direcao;—b) vorpo administrativo;—e¢) corpo
docente; — d) corpo discente.

Artigo 9.°—A direcao se exercitara na férma de-
clarada nos artigos 2° e 3°, ficando reservada wo Di-
retor, a faculdade de movimentar todos os bens da
Instituigao. inclusive assinar documentos, passar re-
cibos, receber qualquer dinheiro, em qualquer reparti-
cao publica, bancaria, comerciais e delegar ao Vice-
Presidente, as sua$ funcoes administrativas, observa-
da na legislacao vigente,

Artigo 10.°—0 corpo administrativo sera consti-
tuido pur um secretario (a) e tuntos funcionarios quan-
tos se fizerem mistér para a boa marcha dos servigos
6 para a manutengio da disciplina escolar.

Artigo 11.°~ A Secretaria tera a seu cargo tode
o servigo de escrituragdio, arquivo, fichario e corres-
pondéncia do Estabelecic ento; competindo ainda ao
titular dirigir e orientar o servico dos funcionéarios
administrativos e subalternos.
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Artigo 12.°—0 secretario (a) demais funcionarios
adminjstrativos e subalternos, ticam sujeitos as pena-
lidades de adverténcia, suspensio o dispensa, que se-
130 aplicadas pelo Diretor, observadas as disposigoes
da legislagao trabalhista vigente.

CAPITULO 1III

Da vida Escolar

Artigo 18.°—O0s processos de admissiio e matricu-
la bem assim, o regime escolar, exame, conclusoes de
curso, férias, horarios, ete. obedecerao na integra a Le-
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gislagao Especifica Vigente.

Artigo 14.°—No  inicio do ano letivo, o0 Direter
organizara o horario tendo em vista os altos inferes-
ses do ensino; devendo evitar quando possivel que as
aulas dos professores nao sejam consecutivas e que a
sua distribuigao nao seja prejudicial aos alanos.

Artigo 15.°—A direcao dara em tempo oportuno
divulgacao por editais afixadas na Portaria e pela im-
prensa, os prazos e datas para a inscricio a exame de
admissio e sua realizacao para a efetivacao da matri-
cula. |

Artigo 16.°—Os resultados do exame de admissao
serao afixadas na Portaria, e a matricula na 1" série
sera com aproveitamento dos aprovados naquéle exame
pela ordem decressente média final obtida dentro do
numero de vagas exisientes.

Artigo 1i7.°--O horario das provas parciais e fi-






